
El programa de Mención Presidencial de este año 
ayudará a los clubes a Hacer los Sueños Realidad. Este 
programa, basado en las cuatro Avenidas de Servicio 
y el desarrollo del cuadro social, constituye el marco 
de referencias para contar con clubes sanos y vitales, 
motivo por el cual exhorto a cada uno de los clubes 
a lograr la Mención, no por el reconocimiento que 
significa sino para garantizar que su club influya en el 
mundo de manera positiva. El programa también está 
abierto a dos de nuestras entidades colaboradoras 
en el servicio: Rotaract e Interact, como medio para 
acrecentar el bien que Rotary hace en el mundo.

A fin de hacerse acreedor a la Mención, el club deberá 
emprender un proyecto de servicio que contribuya a 
disminuir la mortalidad infantil, además de cumplir la 
meta respecto al cuadro social y realizar una actividad 
de cada una de las cinco categorías reseñadas en 
este folleto, entre el 1 de julio de 2008 y el 31 de 
marzo de 2009. El alcance de las actividades deberá 
guardar proporción al número de rotarios del club y 
sus aptitudes, intereses y conocimientos. Una vez que 
el club supere este desafío, complete el formulario de 
certificación y remítalo al gobernador no más tarde 
del 31 de marzo de 2009. Los gobernadores deberán 
presentar la lista de clubes certificados a la Sede 
Mundial de RI, no más tarde del 15 de abril de 2009.

A finales de este año celebraremos juntos nuestros 
logros en la Convención de RI en Birmingham, 
Inglaterra, destacado evento al cual tengo el honor  
de invitarle.

Por los motivos expuestos lo invito a que juntos 
Hagamos los Sueños Realidad.

Atentamente,

 
Dong Kurn (D.K.) Lee
Presidente, Rotary International, 2008-2009

2008-2009

900A-08ES—(1007)

Estimados presidentes y presidentas de club:

Me complace darles la bienvenida al comenzar a 
ejercer el cargo, y expresarles el honor que significa 
para mí ser su presidente. Inspirado por la historia 
de Rotary y sus numerosos logros, comienzo mi 
presidencia con ambiciosos planes y proyectos para 
cumplir la gran obra que juntos podemos desarrollar. 
Como ha quedado demostrado, cuando nuestra 
organización utiliza sus formidables energías y talento 
siempre alcanza sus metas.

En el presente año, ha llegado la hora de demostrarle 
al mundo lo que podemos hacer para disminuir 
la mortalidad infantil. Rotary cuenta con diversos 
programas para lograr esta meta, abordando los 
problemas que afectan a aquellas comunidades en 
las que a menudo los niños mueren antes de cumplir 
los cinco años de edad. El movimiento rotario alcanza 
su plenitud cuando los fervorosos rotarios utilizan 
sus energías para suministrar alimentos y producirlos 
en mayor escala; facilitar el acceso al agua potable; 
otorgar los micropréstamos que los padres necesitan 
para emprender negocios que les permitan mantener 
a su familia, y vacunar a los niños del mundo entero 
contra las enfermedades que pueden ocasionarles 
parálisis o la muerte. Cuando llevamos a cabo tareas 
para salvarles la vida a los niños, estamos Haciendo los 
Sueños Realidad.

One Rotary Center

1560 Sherman Avenue

Evanston, IL 60201-3698, EE.UU.

D.K. LEE  
PRESIDENTE

MENCIÓN  
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Reconocimiento a los gobernadores de distrito
A fin de hacerse acreedor a este tipo de reconocimiento, al menos 
el 50% de los clubes del distrito deberá obtener una mención y, 
asimismo, el gobernador y al menos el 50% de los presidentes de los 
clubes del distrito, deberán haber logrado la afiliación de un nuevo 
socio entre el 1 de julio de 2008 y el 31 de marzo de 2009.

Mención Presidencial de 2008-2009 para los clubes 
Rotaract e Interact
Los clubes Rotaract e Interact también pueden obtener 
reconocimiento por actividades de servicio meritorias para demostrar 
que estamos abocados a Hacer los Sueños Realidad. A fin de 
obtener la mención, los clubes Rotaract e Interact deberán cumplir al 
menos cuatro de las actividades comprendidas en cualquiera de las 
categorías. El club rotario patrocinador deberá firmar el formulario 
de certificación para la mención presidencial para clubes Rotaract e 
Interact, y remitir dicho formulario al gobernador de distrito no más 
tarde del 31 de marzo de 2009. Los gobernadores deberán remitir a 
la Sede Mundial de RI la lista de clubes certificados, la cual deberá 
llegar no más tarde del 15 de abril de 2009.

Proyecto de servicio (obligatorio)
Emprender un proyecto de servicio local o internacional destinado a 
disminuir la mortalidad infantil.

Meta respecto al cuadro social (obligatoria)
Lograr un aumento neto de un socio no después del 31 de marzo de 
2009. (Meta que se sugiere: Alcanzar un aumento neto equivalente 
al 10%).

Cuadro social

3 Garantizar que un socio del club asista al Seminario Distrital de 
Desarrollo del Cuadro Social.

3 Disponer que al menos el 10% de los socios del club (sin incluir 
al presidente) logre la afiliación de socios nuevos no más tarde 
del 31 de marzo de 2009.

3 Asegurarse de que un socio del club asista a una conferencia 
presidencial regional.

3 Lograr la afiliación al club rotario de al menos un ex becario 
de los programas de la Fundación (Becas de Buena Voluntad, 
equipos de Intercambio de Grupos de Estudio, o Becas de 
Rotary pro Paz Mundial), o un ex participante en programas de 
RI (ex estudiantes de Intercambio de Jóvenes, ex rotaractianos o 
interactianos) antes del 31 de marzo de 2009.

3 Otorgar reconocimiento formal a todo socio del club que capte a 
más de un socio nuevo no más tarde del 31 de marzo de 2009.

3 Alentar la diversidad en el club a fin de contar con un cuadro 
social equilibrado. Instalar socios nuevos pertenecientes a grupos 
demográficos no representados actualmente en el club.

3 Efectuar un análisis de los líderes profesionales y empresariales en 
la comunidad, a efectos de seleccionar posibles socios e invitarlos a 
afiliarse al club.

3 Fomentar la retención del cuadro social ayudando a los rotarios que se 
mudan a otra localidad a encontrar un club en su nueva localidad. 

3 Reportar mensualmente a RI la afiliación de nuevos socios, a través de la 
“Página de ingreso para los rotarios” en www.rotary.org. 

Servicio en el Club

3 Disponer que el 5% de los socios del club asista a la Convención del RI.

3 Donar suscripciones a The Rotarian (o la revista regional de Rotary) a la 
biblioteca municipal o de una escuela secundaria local.

3 Asegurarse de que los funcionarios entrantes y los nuevos socios asistan 
al Seminario de Capacitación para Presidentes Electos de Club, la 
Asamblea de Distrito, el Seminario Distrital de La Fundación Rotaria y la 
Conferencia de Distrito, según resulte adecuado.

3 Otorgar reconocimiento a un socio que preste servicios destacados para 
lograr la erradicación de la polio.

3 Cerciorarse de que todos los socios sean invitados personalmente a 
participar directamente en las actividades que emprenda el club, ya sea 
como miembros de un comité a cargo de un proyecto o responsables de 
una labor específica de servicio en el club.

3 Rendir homenaje a un socio del club que participe activamente en una 
amplia gama de proyectos y programas del club, confiriéndole el Premio 
por Gestión Destacada en las Cuatro Avenidas de Servicio.

3 Dar participación a familiares no rotarios (cónyuges, hijos, padres, 
viudas/os, etc.) en la familia de Rotary a través de actividades de servicio 
y compañerismo, al menos en cinco ocasiones.

3 Formar un Comité de la Familia de Rotary, encargado de colaborar en 
proyectos y actividades de los rotarios y sus familias.

3 Efectuar una presentación o invitar a un orador de una organización no 
gubernamental local a que hable ante el club sobre las Metas del Milenio 
establecidas por las Naciones Unidas (www.un.org/millenniumgoals).

3 Disponer que un Becario o ex Becario de Rotary pro Paz Mundial haga 
uso de la palabra en una reunión del club.

Servicio a través de la Ocupación

3 Celebrar un foro sobre la ética y la puesta en práctica de La Prueba 
Cuádruple en la vida empresarial y profesional. 

3 Hacer entrega a los nuevos socios de un ejemplar de La Prueba 
Cuádruple o la Declaración de normas a observar por los rotarios en sus 
negocios y profesiones (200-ES).

3 Patrocinar una jornada destinada a que los rotarios lleven a gente joven 
a sus empresas, para informarles sobre las oportunidades profesionales 
pertinentes.

3 Disponer que al menos un socio del club ofrezca una pasantía en su 
empresa a un estudiante de una escuela secundaria o universidad.

3 Organizar una actividad relacionada con el mundo profesional y 
empresarial durante el Mes del Servicio a través de la Ocupación (octubre). 

3 Disponer la inscripción de un socio del club en calidad de Voluntario de 
Rotary y alentarlo a solicitar una Subvención para Servicio Voluntario de 
La Fundación Rotaria.

3 Efectuar los arreglos necesarios para que un socio del club reciba en su 
lugar de trabajo a un integrante de un equipo de Intercambio de Grupos 
de Estudio.

3 Participar en un proyecto de asesoramiento y desarrollo profesional para 
la gente joven de la comunidad, poniendo de relieve la importancia de la 
educación formal para el logro de las metas profesionales.

Servicio en la Comunidad

3 Efectuar una encuesta para evaluar las necesidades de la comunidad y 
utilizarla para establecer nuevos proyectos de servicio locales en los que 
tome parte al menos la mitad de los socios del club y sus cónyuges y 
tener en cuenta la posibilidad de recurrir a la colaboración de Goodwill 
Industries International* si es pertinente.

3 Patrocinar un nuevo Grupo de Rotary para Fomento de la Comunidad.

3 Emprender un proyecto para el abastecimiento de agua potable en la 
comunidad.

3 Desarrollar un proyecto destinado a disminuir la mortalidad infantil 
mediante la lucha contra el hambre en la comunidad.

3 Patrocinar o participar en un proyecto que aborde los problemas 
relacionados con el abuso infantil o los niños de la calle.

3 Patrocinar o participar en una campaña en favor del cuidado de la salud 
o un proyecto afín.

3 Patrocinar o participar en un proyecto de alfabetización local. Si resulta 
apropiado, considere la posibilidad de recurrir a la colaboración de la 
International Reading Association* para el desarrollo del proyecto.

3 Auspiciar un proyecto para la seguridad de los niños en las calles o en 
los parques de juegos infantiles, o participar en un proyecto afín.

3 Difundir Rotary ante el público en general, colocando un anuncio de 
servicio público, posiblemente en el marco de la campaña pro imagen 
pública, en una publicación impresa, un programa de radio o televisión  
o una valla publicitaria.

3 Patrocinar o participar en un proyecto destinado a promover la paz o la 
resolución de conflictos.

3 Organizar un proyecto en beneficio de la comunidad a cargo de los 
socios del club y ex becarios de La Fundación Rotaria. 

3 Patrocinar un nuevo club Interact o Rotaract. 

3 Patrocinar a un participante en un evento relacionado con el programa 
de Seminarios de Rotary para Líderes Jóvenes (RYLA).

3 “Adoptar” una escuela.

*RI ha suscrito un acuerdo de cooperación con esta entidad.

Servicio Internacional

3 Apoyar o inscribir un proyecto en el Intercambio de Proyectos de 
Servicio en la Comunidad Mundial.

3 Desarrollar y emprender un nuevo proyecto de apoyo a una 
iniciativa de Servicio Internacional, recurriendo a las Metas del 
Milenio de las Naciones Unidas (www.un.org/millenniumgoals) 
como punto de partida, en el que tome parte al menos la mitad 
de los socios. 

3 Solicitar una Subvención del Programa de Salud, Nutrición y 
Desarrollo Humano (3-H), para un proyecto de recursos hídricos, 
salud, lucha contra el hambre o alfabetización destinado a 
disminuir la mortalidad infantil.

3 Alcanzar la meta de la iniciativa Cada Rotario, Cada Año, 
recaudando un mínimo de 100 dólares por socio en concepto 
de aportaciones al Fondo de Contribuciones Anuales para 
Programas de La Fundación Rotaria.

3 Organizar un proyecto de Servicio Internacional relacionado con 
la gestión de recursos hídricos y el saneamiento. 

3 Desarrollar un proyecto de alfabetización internacional.

3 Presentar una solicitud en favor de un candidato debidamente 
cualificado para concursar en el ámbito distrital, por una de las 
becas conferidas en el marco de los Programas Educativos de 
La Fundación Rotaria (Becas de Buena Voluntad, Intercambio de 
Grupos de Estudio [tanto como líder o integrante de un equipo], 
Becas de Rotary pro Paz Mundial, Becas del Programa de Rotary 
pro Paz y Resolución de Conflictos o Becas de Rotary para 
Profesores Universitarios).

3 Patrocinar un equipo de Intercambio de Grupos de Estudio, 
recibir a un integrante de un Intercambio de Grupos de Estudio 
visitante o participar en un Intercambio Rotario de Amistad.

3 Efectuar una presentación en una reunión del club, sobre los 
Grupos para Establecer Contactos Mundiales, o lograr que al 
menos el 5% de los socios del club se afilie a uno de estos grupos.

3 Efectuar una contribución a PolioPlus o al programa de 
Colaboradores de PolioPlus en nombre del club.

3 Incluir en el programa de una reunión del club una presentación 
sobre PolioPlus y el papel de Rotary en la Iniciativa Mundial de 
Erradicación de la Polio.

3 Disponer que un socio del club cumpla funciones de consejero 
anfitrión rotario de un Becario de Buena Voluntad de La 
Fundación Rotaria.

3 Emprender un proyecto de servicio internacional destinado a 
combatir el hambre entre los niños.

3 Patrocinar o recibir a un estudiante de Intercambio de Jóvenes, 
Becario de Buena Voluntad o Becario de Rotary pro Paz Mundial.


